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I - ÖĞRENCİ BİLGİLERİ 
 

Öğrenci No  

TC Kimlik No  

Adı Soyadı  

Akademik Birim  

Bölüm/Program  

Cep Telefonu  

 

II – İŞVEREN BEYANI 

 

III – ÖĞRENCİ BEYANI 

IV– DEĞERLENDİRME 

Program Staj Koordinatörü 

 

İlgili öğrencinin ………iş günlük mesleki stajdan Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi 
Meslek Yüksekokulu Staj Yönergesinin, Staj Muafiyeti başlığı altında yer alan 20.maddesi 
gereğince zorunlu stajdan muafiyeti; 

 

☐ Uygundur ☐ Uygun Değildir   

 
 

Adı, Soyadı…: 
Görev/Unvan : 
İmza : 

                                                                     İletişim  : 

 

 

ERZİNCAN BİNALİ YILDIRIM ÜNİVERSİTESİ 
…………………………………. DEKANLIĞINA/MÜDÜRLÜĞÜNE 

 

Yukarıda kimliği belirtilen…………………………………………..….işyerimizde………………  
meslek alanında ……./……/……….  tarihinden itibaren ……../……./… tarihine kadar fiilen 
çalıştığını beyan ederim. 

Gereğini arz/rica ederim.……/…../20.… 
İşyeri Yetkilisinin 

 
Adı, Soyadı …….: 

                                                                                                                İmza/ Mühür : 
                                                                                                                Unvanı………. : 

 İletişim : 

 

ERZİNCAN BİNALİ YILDIRIM ÜNİVERSİTESİ 
…………………………… DEKANLIĞINA/MÜDÜRLÜĞÜNE 

 
Meslek Yüksekokulunuz ……….……………Bölümü,…………..…..…………….Programı……nolu 

öğrencisiyim. Yukarıda işveren beyanında belirtilen tarihler arasında ....................................... adlı 

kurumda/işyerinde çalıştım / çalışmaktayım. Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi Meslek 

Yüksekokulları Eğitim, Uygulama ve Staj Yönergesinin, Staj Muafiyeti başlığı altında yer alan 

20.maddesi gereğince; zorunlu olarak yapmam gereken stajdan muaf sayılmam hususunda; 

Gereğini arz ederim. 

Adı, Soyadı …: 
İmza : 

Ek: SGK Hizmet Dökümü                                                                  İletişim      : 


